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Przewinienie dyscyplinarne - definicja

1. Sedzia odpowiada dyscyplinarnie za zawiniony i szkodliwy w stopniu
wyzszym niz znikomy czyn, stanowigcy uchybienie godnosci urzedu lub

obowigzkom stuzbowym (przewinienie dyscyplinarne).

2. Uchybieniem godnosci urzedu moze by¢ obraza przepiséw prawa, o

ile ma charakter oczywisty i razacy.

3. Sedzia odpowiada dyscyplinarnie takze za swoje postepowanie przed
objeciem stanowiska, jezeli przez nie okazat sie niegodnym urzedu

sedziego.



Przewinienie dyscyplinarne - definicja

* rezygnacja z pojecia ,przewinienia stuzbowego”
* pozostawienie ,, deliktu orzeczniczego” z uwagi na:

- potrzebe reagowania na razgce i oczywiste naruszenia prawa

- eliminacje mozliwosci rozszerzajacej wyktadni ,uchybienia
godnosci urzedu” na kazde naruszenie przepisow
* rezygnacja z zapisu o uchybieniu uprzednio piastowanego urzedu

(nalezy to rozwazaé w kontekscie okazania sie niegodnym urzedu

sedziego)



Kwestie materialnoprawne

e Skrocenie terminu przedawnienia do trzech lat (pie¢ w razie

wszczecia postepowania

* Ewentualnie skrocenie terminu przedawnienia do roku od chwili,

kiedy RzDysc dowiedziat sie o przewinieniu
* Pozostawienie katalogu kar
* Ewentualne wprowadzenie quasi Srodkéw karnych:
- obowigzek przeproszenia pokrzywdzonego

- publikacja wyroku



Kwestie materialnoprawne

 do rozwazenia kwestia mozliwosci ukarania grzywng i zakazem
prowadzenia pojazdow w wykroczeniach drogowych
e problem kary tacznej:
* tgczenie wszystkich kar do jednej kary najsurowszej
* fgczenie niektorych kar

* wymierzanie jednej kary za wszystkie przewinienia



Struktura sadéw dyscyplinarnych

e problem Izby Dyscyplinarnej SN:

* pozostawienie

* likwidacja
* likwidacja odrebnej struktury i sktadu sgdéw dyscyplinarnych
 przywrocenie sgdownictwa dyscyplinarnego | instancji sgdom

apelacyjnym
e wszyscy SSA sedziami dyscyplinarnymi
* niektdrzy SSA sedziami dyscyplinarnymi

e obstuga spraw dyscyplinarnych — Wydziat Karny



Struktura sadéw dyscyplinarnych

» sktad sadu losowany (zawodowy):
* jeden sedzia pos$rod karnistéow (zawsze przewodniczy)
* jeden sedzia posrod sedzidow tego pionu co obwiniony
* jeden sedzia z pozostatych wydziatéw

referenta wskazuje Prezes SD

e sktad sgdu Il instancji:
* analogicznie jak w SSA w razie likwidacji ID

* W razie pozostawienia ID — trzyosobowy z tej izby
* W razie orzeczenia kary ztozenia z urzedu — piecioosobowy

e kwestia tawnikéw w SN



Rzecznik Dyscyplinarny

* Rzecznik Dyscyplinarny Sedzidw Sqdow Powszechynych
* dwoch Z-cow RzDyscSSP
* rzecznicy dyscyplinarni przy SA (nie z-cy RzDyscSSP)

* likwidacja rzecznikow (obecnie z-cow RzDyscSSP) na poziomie SO z

uwagi na matg ilos¢ spraw

* wybor RzDyscSSP i jego z-cow przez KRS posrod kandydatow
zgromadzen ogolnych apelac;ji

* wybor rzecznikow dyscyplinarnych przy SA przez zgromadzenia

ogdblne apelacji (kandydatury przedstawione przez kolegia SO i SA)



Kwestie proceduralne

petnomocnik juz na etapie czynnosci wyjasniajgcych
ograniczenie czynnosci wyjasniajgcych do dokumentow i
oswiadczenia sedziego
decyzja co do formy oswiadczenia (pisemne/ustne) pozostawiona
woli sedziego
zmiany w kierunku zrownania uprawnien obwinionego z
regulacjami w kpk:

* rezygnacja z prekluzji dowodowej

* wytgczenie mozliwosci prowadzenia sprawy pod

nieobecnos¢ usprawiedliwiong obwinionego bgdz obroncy



Kwestie proceduralne

wprowadzenie pokrzywdzonego do postepowania:
* obowigzek zawiadomienia o pierwszej rozprawie

* bez praw strony

przywrocenie zasady ne peius w postepowaniu odwotawczym
przeniesienie mozliwosci zarzadzenia przerwy w czynnosciach z MS

na IPSN

w pozostatym zakresie w zasadzie bez istotnych zmian



